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हãदȣबारȣ राजपğ 
हãदȣबारȣ गाउँपाǓलकाƮारा Ĥकािशत 

खÖड २) झापा, कोशी Ĥदेश, नेपाल, जƵे ५ गते २०८० साल ( संÉया ३५ 

भाग २  

 
हãदȣबारȣ गाउँपाǓलका 

गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय 

झापा, कोशी Ĥदेश नेपाल 

हãदȣबारȣ गाउँ काय[पाǓलकाले वनाएको तल लेिखए वमोिजमको Ǔनयमावलȣ सव[साधारणको जानकारȣको लाǓग Ĥकाशन 

गǐरएको छ । 

 

संवत ्२०८० को ऐन/Ǔनयमावलȣ/Ǔनदȶ िशका/काय[ǒवǓध नं ३५ 
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हãदȣबारȣ गाउँपाǓलकाको èथानीय सेवामा काय[रत कम[चारȣहǽको तहवृǒƨ सàबिÛध 
कामकाजलाई åयविèथत गन[ बनाइएको काय[ǒवǓध, २०८० 

Ĥèतावना:-  कोशी Ĥदेशको èथानीय सेवा (गठन तथा सʶालन) अÚयादेश, २०८० बमोिजम 

हãदȣवारȣ गाउँपाǓलकाको èथानीय सेवामा काय[रत कम[चारȣहǽको तहवǒृƨ सàबिÛध 

कामकाजलाई åयविèथत गन[ वाÑछनीय भएकाले, 

èथानीय सेवा (गठन तथा सʶालन) अÚयादेश,2080 को दफा १५४ ले Ǒदएको अǓधकार 

Ĥयोग गरȣ हãदȣवारȣ गाउँ काय[पाǓलकाले यो काय[ǒवǓध èवीकृत गरेको छ । 
 

१. संि¢Ư नाम र Ĥारàभ:- १  यो काय[ǓबǓधको नाम " हãदȣबारȣ गाउँपाǓलकाको èथानीय सेवामा 

काय[रत कम[चारȣहǽको तहवृǒƨ सàबिÛध कामकाजलाई åयविèथत गन[ बनाइएको काय[ǒवǓध, 

२०८०" 

२. यो काय[ǓबǓध èथानीय राजपğमा Ĥकाशन भए पƱात हãदȣबारȣ गाउँपाǓलका झापामा लाग ुहनेु छ । 
 

२. पǐरभाषा:- ǒवषय वा Ĥसंगले अकȾ अथ[ नलागमेा यस काय[ǒवǓधमा, 

(१) "अÚयादेश" भǏाले कोशी Ĥदेश सरकारबाट जारȣ भएको èथानीय सेवा (गठन तथा 

सʶालन) अÚयादेश, २०८० लाई सàझनपुद[छ ।  

(२) "कम[चारȣ" भǏाले हãदȣवारȣ गाउँपाǓलकाको èथानीय सेवामा बहालमा रहेको èथायी 

कम[चारȣलाई सàझनपुद[छ । 

(२) "काया[लय" भǏाले हãदȣवारȣ गाउँपाǓलकाको गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय, हãदȣवारȣ, 

झापालाई सàझनपुद[छ । 

(३) "गाउँपाǓलका" भǏाले हãदȣवारȣ गाउँपाǓलका, झापालाई सàझनपुद[छ । 

(४)"गाउँ काय[पाǓलका" भǏाले हãदȣवारȣ गाउँ काय[पाǓलकालाई सàझनपुद[छ । 

(५) "Ĥदेश लोक सेवा आयोग" भǏाले कोशी Ĥदेशको Ĥदेश लोक सेवा आयोग, ǒवराटनगरलाई 

सàझनपुद[छ । 

(६) “सǓमǓत” भǏाले अÚयादेशको दफा २८ को (३) बमोिजमको सǓमǓत सàझनपुद[छ ।  

३. सूचना Ĥकाशन गनȶ:-अÚयादेश बमोिजम गाउँपाǓलकाको èथानीय सेवामा काय[रत  (१)

Ĥ×येकम[चारȣको तहवǒृƨका लाǓग सǓमǓतले क वष[को असार मǒहना तथा पौष मǒहनाको पǒहलो 

हƯाǓभğ तहवǒृƨका लाǓग सàभाåय उàमेƮारहǽका लाǓग किàतमा १५ Ǒदनको àयाद Ǒदई 

दरखाèत आƾान सàबिÛध सूचना Ĥकाशन गनु[पनȶछ । 



 

 

हãदȣवारȣ गाउँपाǓलका          (3)          èथानीय सेवाको तहवǒृƨ सàबÛधी काय[ǒवǓध, 2080  
 

 

(२) उपदफा (१) बमोिजम Ĥकािशत सूचना गाउँपाǓलकाको सूचनापाटȣ, सबै वडा 

काया[लयहǽको सूचनापाटȣ, गाउँपाǓलकाको वभेसाइटमा Ĥकाशन गनु[पनȶछ । 

 

४. Ǔसफाǐरस सǓमǓत:- )१अÚयादेश बमोिजम तहवǒृƨ गनȶ Ĥयोजनका लाǓग Ĥ×येक आǓथ[क  (

को उपदफा२८ वष[मा अÚयादेशको दफा  )३ (बमोिजम तहवǒृƨ Ǔसफाǐरस सǓमǓत गठन 

गनु[पनȶछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम गǑठत सǓमǓतको सिचवालयको ǽपमा काया[लयको कम[चारȣ Ĥशासन 

हेनȶ शाखाले काम गनȶछ । 

(३) सǓमǓतले आÝनो बैठकमा कम[चारȣ Ĥशासन हेनȶ शाखाको Ĥमखु तथा अÛय कम[चारȣलाई 

आमÛğण गन[ सÈनेछ । 

(४) सǓमǓतको बैठक सàबिÛध काय[ǒवǓध सǓमǓत आफɆ ले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनुेछ । 

 

५. आवæयक Ûयूनतम योÊयता र सेवा अवǓध:- (१) èथानीय सेवामा काय[रत कम[चारȣको तह वǒृƨ 

गदा[ तह वǒृƨ हनुे पद भÛदा एक तह मनुीको पदमा पाँच बष[को सेवा अवǓध पूरा भएका, 

पǓछãलो तीन वष[को काय[ सàपादन मãुयाǋनमा औसत नÞवे ĤǓतशत अǋ ĤाƯ गरेका र देहाय 

बमोिजमको Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरेका कम[चारȣलाई देहाय बमोिजम सàबिÛधत 

सेवा, समहु वा उपसमहुǓभğ तह वǒृƨ गǐरनेछ :-  

Đ 

स 

हालको 

तह 

तह वǒृƨ 

हनुे तह 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 

èवाèØय सेवा बाहेकका 

अÛय èथानीय सेवा 
èथानीय èवाèØय सेवा 

१ पाँचɋ छैटɋ 

सेवा समहुसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा किàतमा Ĥǒवणता 

Ĥमाण पğ तह वा क¢ा 

१२ उƣीण[ 

èवाèØय सेवा सàबिÛध 

सǎीय कानूनले तोकेको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 

२ सातɋ आठɋ 

सेवा समूहसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा किàतमा èनातक 

तह उƣीण[ 

èवाèØय सेवा सàबÛधी 

सǎीय कानूनले तोकेको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 
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३ नवɋ दशɋ 

सेवा समूहसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा किàतमा èनातक 

तह उƣीण[ 

èवाèØय सेवा सàबÛधी 

सǎीय कानूनले तोकेको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 

 

(२) उपदफा (१) बमोिजम तह वǒृƨ गदा[ Ĥ×येक आǓथ[क वष[को माघ १ गते र Įावण १ 

गतेबाट ÏयेƵता कायम हनुे गरȣ Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतले तह वǒृƨको Ǔनण[य गन[ पनȶछ । 

सो Ĥयोजनको लाǓग कàतीमा एक मǒहना अगावै सàबिÛधत èथानीय तहले आÝनो वेभसाइटमा 

सूचना Ĥकाशन गनु[ पनȶछ ।  

(३) यस दफा बमोिजम कम[चारȣको तह वǒृƨका लाǓग Ǔसफाǐरस गन[ Ĥ×येक èथानीय तहको 

Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतको अÚय¢तामा काय[पाǓलकाले तोकेको एक मǒहला सǒहत दईु जना 

बǐरƵ कम[चारȣ रहेको तह वǒृƨ Ǔसफाǐरस सǓमǓत हनुेछ ।  

(४) तह वǒृƨ हुँदा ×यèतो पद èवत: माǓथãलो तहको पदमा कायम हनुेछ र ×यसरȣ तह वǒृƨ 

भएको कम[चारȣ जनुसकै कारणले सो पदमा नरहेमा ×यèतो पद साǓबककै तहमा कायम हनुेछ 

।  

(५) उपदफा (१) बमोिजम तह वǒृƨ गदा[ सàबिÛधत कम[चारȣले खाईपाई आएको तलब भÛदा 

घटȣ हनुे भएमा खाईपाई आएको तलब भÛदा घटȣ नहनुे गरȣ Ēडे Ǔमलान गǐरनेछ ।  

(६) यस दफा बमोिजम गǐरएको तह वǒृƨको जानकारȣ Ǔनण[य भएको ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ 

Ĥदेश ǒकताबखाना, मÛğालय र Ĥदेश लोक सेवा आयोगलाई Ǒदन ुपनȶछ ।  

(७) अÚयादेशको दफा ८ को उपदफा (१) बमोिजम काय[¢मताको मूãयाǋन तथा जƵेता र 

काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा बढुवा हनुे पदहǽमा बढुवाको लाǓग सàभाåय उàमेदवार हनु 

सàबिÛधत सेवा, समहु वा उपसमहुको पदमा बढुवा हनु सàभाåय उàमेदवार हनुे तãलो पदमा 

सेवाकाǓलन ताǓलम Ǔलएका र पǓछãलो तीन वष[को काय[सàपादन मूãयाǋनमा औसतमा किàतमा 

नÞबे ĤǓतशत अǋ ĤाƯ गरेका र ǒव£ापन हनुभुÛदा अिघको असार मसाÛतसàममा देहाय 

बमोिजमको Ûयूनतम सेवा अवǓध र शैि¢क योÊयता पगेुको हनु ुपनȶछ :- 
 

बढुवा हनुे पद 
बढुवा हनु लाÊने 

सेवा अवǓध 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 

èवाèØय सेवा बाहेका अÛय 

सेवा 

èथानीय èवाèØय सेवा 

अǓधकृत 

एघारɋ 

अǓधकृत दशɋ तहमा 

कàतीमा तीन वष[ 

सेवा समहुसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा कàतीमा 

èवाèØय सेवा सàबÛधी 

सǎीय काननुले तोकेको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 
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सेवा अवǓध पूरा 

गरेको 

èनातकोƣर तह उƣीण[ 

गरेको  

अǓधकृत नवɋ अǓधकृत आठɋ तहमा 

कàतीमा तीन वष[ 

सेवा अवǓध पूरा 

गरेको 

सेवा समहुसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा कàतीमा èनातक 

तह उƣीण[ गरेको  

èवाèØय सेवा सàबÛधी 

सǎीय काननुले तोकेको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 

अǓधकृत सातɋ अǓधकृत छैटɋ तहमा 

कàतीमा तीन वष[ 

सेवा अवǓध पूरा 

गरेको 

सेवा समहुसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा कàतीमा Ĥǒवणता 

Ĥमाण पğ तह वा क¢ा 

१२ वा सो सरह उƣीण[ 

गरेको  

èवाèØय सेवा सàबÛधी 

सǎीय काननुले तोकेको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 

सहायक पाँचɋ सहायक चौथो तहमा 

किàतमा तीन वष[ 

सेवा अवǓध पूरा 

गरेको 

सेवा समहुसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा कàतीमा 

एस.ई.ई. वा सो सरह 

उƣीण[ गरेको 

èवाèØय सेवा सàबÛधी 

सǎीय काननुले तोकेको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता 

 

६. तह वǒृƨ सàबÛधी ǒवशषे åयवèथा:-  

(१) अÚयादेशको दफा ८(१४) बमोिजम चौथो तहका सहायक कàÜयटुर अपरेटर पदमा 

काय[रत कम[चारȣको Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतले तह वǒृƨको Ǔनण[य गरȣ ǓनयिुƠपğ Ǒदनेछ ।  

(२) अÚयादेशको दफा ८ को उपदफा (१६) बमोिजम Ǔनजामती सेवा बाहेकका अÛय सेवाबाट 

èथानीय तहमा समायोजन भई सेवा अवǓध ५ वष[ पूरा गरेका पाँचɋ, सातɋ, र नवɋ तहमा 

काय[रत कम[चारȣलाई अÚयादेशको दफा २८ को ĤǒĐया पूरा गरȣ Đमश: छौटɋ, आठौ र दशɋ 

तहमा एक तह वǒृƨ गǐरनेछ ।  

(३) अÚयादेशको दफा ८ को उपदफा (१६) बमोिजम अǓधकृत èतर सातɋ र नवɋ तहका 

पदहǽमा दफा २९ को ĤǒĐया पूरा गरȣ अÚयादेशमा तोǒकए बमोिजमको बढुवा सǓमǓतले 

बढुवा गनȶछ । 

(४) संघीय लोक सेवा आयोगबाट खãुला ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा èथानीय सेवाको छैटɋ 

तहको पदमा Ǔसफाǐरस भई ǓनयिुƠ भई सकेका कम[चारȣलाई èथानीय सेवाको सातɋ तहका 

लाǓग आवæयक Ûयनुतम शैि¢क योÊयता पगेुको भएमा अिÉतयारवालाले सातɋ तह कायम गरȣ 

Ǒदने । यसरȣ सातɋ तह कायम गनु[ पूव[ संगठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण गरȣ संगठन संरचना 

तथा दरबÛदȣ èवीकृत गनु[ पनȶछ ।  
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(५) अÚयादेशको दफा ४ को उपदफा(५) बमोिजमको तह वǒृƨ हनुे कम[चारȣलाई Ĥमखु 

Ĥशासकȧय अǓधकृतले Ǔनण[य गरȣ ǓनयिुƠ पğ Ǒदनछे ।  

(६) कामकाजमा खǒटएका कम[चारȣ सàबÛधी åयवèथा:- कोशी Ĥदेश बाǒहर कामकाजमा 

खǒटएका तर कोशी Ĥदेश अÛतग[त दरबÛदȣ भएका कम[चारȣको दरबÛदȣ भएको èथानीय तहमा 

तह वǒृƨ हनु े। एक èथानीय तहबाट अकȾ èथानीय तहमा खǒटएको कम[चारȣको हकमा 

दरबÛदȣ / पदाǓधकार रहेको काया[लयमा तह वǒृƨ गǐरनेछ ।  

७. जेƵता कायम:- तह वǒृƨ हनुे कम[चारȣको अÚयादेशको दफा २८ को उपदफा (२) बमोिजम 

Ĥ×येक आǓथ[क वष[को माघ १ गते र Įावण १ गतेबाट जƵेता कायम हनुे ।  

८. बाधा अडकाउ फुकाउन:े- काय[ǒवǓधको काया[Ûवयनमा कुनै बाधा अडकाउ उ×पǏ भएमा बाधा 

अडकाउ फुकाउने अǓधकार Ĥदेश लोक सेवा आयोगको परामश[मा नगर / गाउँ काय[पाǓलकामा 

रहनेछ ।  

९. तह वǒृƨ गन[ नहनु:े-  अÚयादेशमा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन èथानीय तहको 

कम[चारȣ देहायको अवèथामा देहायको अवǓधभर बढुवाको लाǓग सàभाåय उàमेदवार हनु पाउने 

छैन र उƠ अवǓधभर Ǔनजको तह वǒृƨ समेत रोʞा गǐरनेछ:- 

(क) Ǔनलàबन भएकोमा Ǔनलàबन भएको अवǓधभर, 

(ख) तह वǒृƨ वा बढुवा रोʞा भएकोमा तह वǒृƨ वा वढुवा रोʞा भएको अवǓधभर, 

(ग) तलब वǒृƨ रोʞा भएकोमा तलब वǒृƨ रोʞा भएको अवǓधभर, 

(घ) दफा ४२ बमोिजम सेवा वा समहु पǐरवत[न गरेको कम[चारȣ भए ×यसरȣ सेवा वा समहु 

पǐरवत[न भएको ǓमǓतले तीन वष[को अवǓधभर, 

(ङ) असाधारण ǒवदा वा अÚययन ǒवदामा बसेकोमा सो ǒवदाको अवǓधभर, 

(च) èथानीय èवाèØय सेवाको कम[चारȣको हकमा ĤचǓलत कानून बमोिजम गठन भएको èवाèØय 

सàबÛधी åयवसाǒयक पǐरषÙ मा नाम दता[ Ǔनलàबन भएको भए ×यèतो Ǔनलàबनको अवǓधभर 

।  

१०. जानकारȣ Ǒदन ुपनȶ:- यस दफा बमोिजम गǐरएको तह वǒृƨको जानकारȣ Ǔनण[य भएको ǓमǓतले 

पÛĢ ǑदनǓभğ Ĥदेश ǒकताबखाना, मÛğालय र Ĥदेश लोक सेवा आयोगलाई Ǒदन ुपनȶछ । 

११. उजरुȣ/ गनुासो:- तह वǒृƨको Ǔनण[य उपर िचƣ नबझेुमा सूचना Ĥकाशन भएको ǓमǓतले २१ 

Ǒदन Ǔभğ Ĥदेश लोक सेवा आयोगमा उजरुȣ/ गनुासो गन[ सǒकनेछ ।  

१२. ĤचǓलत काननु बमोिजम हनुे:- यस काय[ǒवǓधमा उãलेख भएको ǒवषयमा काय[ǒवǓध बमोिजम र 

अÛय ǒवषयको हकमा ĤचǓलत कानून बमोिजम हनुेछ ।  
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अनसुचुी १ 

(दफा ५ को उपदफा (१) सँग सàबिÛधत) 

हãदȣवारȣ गाउँपाǓलका 
गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय 
हãदȣबारȣ , झापा, कोशी Ĥदेश 

(तहवǒृƨ आवेदन फाराम) 

१.  सूचनाको ǒववरणः 

 
२. उàमेƮारको ǒववरणः 

३. सेवाको ǒववरणः (शǽुदेिख हालसàमको) 
Đ.

सं 

पदको नाम, 

Įेणी/तह, सेवा, 

समूह/उपसमूह 

काया[लयको 

नाम 

ǓनयƠुी 

वा 

बढुवा 

ǓमǓत 

बहाल 

रहेको ǓमǓत 

असाधारण 

ǒवदा बसेको 

भए सोको 

अवǓध 

कसरȣ आएको 

(खãुला, बढुवा, 

समायोजन/सǽवा) 

èथायी 

ǓनयƠुी 

गनȶ 

काया[लय 

कैǒफयत 

देिख सàम देिख सàम 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

           

           

४. हालको तहमा वा समायोजन हनु ुभÛदा पǒहलाको समान तहको पदमा तहवǒृƨको लाǓग आवदेन 
Ǒदन पाउने अिÛतम ǓमǓतमा पÊुने अवǓध.......................वष[, ..........मǒहना, .............Ǒदन 

तहवǒृƨको सूचना नàबरः ..............................   ǓमǓतः................................... 
सेवा/समूहः...............................    तहवǒृƨ हनुे तहः...................... 
 

उàमेƮारको नाम,थर (देवनागरȣमा)................................................ 

उàमेƮारको नाम,थर(अंĒजेी ठूलो अ¢रमा)........................................ 

ठेगानाः.......................................   वहालमा रहेको काया[लयः........................... 

बाबकुो नाम................................   हालको सेवाः........................................... 

आमाको नामः.................................   समूह/उपसमूहः...................................... 

बाजकेो नामः..................................   पदः............................................. 

नागǐरकता Ĥमाणपğ नं....................   कम[चारȣ संकेत नं............................... 

जारȣ िजãलाः ..................................   मोबाइल नं....................................... 

उàमेɮवारको 
हालसाल ैͨखचकेो 
पासपोट[ साइजको 
फोटो टाँसी शाखा 

फाराम दता[ न ं 

ͧमǓतः  
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५. तहवǒृƨका लाǓग योÊय भए/नभएको अवèथाः 
क. ǒवभागीय कारबाहȣ भएको/नभएको ......................... 

भएको भए कुन कारबाहȣ भएको हो? सǒकने अवǓध उãलेख गनु[होस........................ 
ख. अÚयादेशको दफा २८ बमोिजम तह वǒृƨ हनुे पदका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क 

योÊयता हाǓसल गरेको/नगरेको.................... 
ग. असाधारण/ अÚययन ǒवदामा बसेको/नबसेको ...................... 

बसेको भए सोको अवǓध उãलेख गनु[होस............................. 
घ. Ǔनलàबनमा परेको/नपरेको................................... 
ङ. पेशासँग सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙको Ĥमाणपğको अवǓधः.................................. 

६. माǓथ उãलेिखत ǒववरण ठȤक छ । झʣुा ठहरे कानून बमोिजम 
सहुँला/बझुाउँला भनी सहȣछाप गनȶः 
कम[चारȣको नाम,थर ........................... 
संकेत नं ......................................... 
पद............................................ 
सहȣ र ǓमǓतः................................. 
 

ãयाÜचे सहȣछाप 

दायाँ बायाँ 



 

 

हãदȣवारȣ गाउँपाǓलका          (9)          èथानीय सेवाको तहवǒृƨ सàबÛधी काय[ǒवǓध, 2080  
 

 

तहवǒृƨको Ǔनण[य ( काया[लयको Ĥयोजनका लाǓग ) 

क. आवेदक कम[चारȣले समायोजन हनु ुपूव[ र समायोजन पƱात गरȣ हालको तहमा पूरा गरेको सेवा 
अवǓधः......................... वष[, ......................मǒहना, ............................Ǒदन । 

ख. आवेदक कम[चारȣको पǓछãलो तीन वष[को काय[सàपादन मूãयाǋन बापत ĤाƯ गरेको अंक र सोको औषतः 
अ. आ.व. ............../................ को ĤाƯाǋ ........................................... 
आ. आ.व. ............../................ को ĤाƯाǋ ........................................... 
इ. आ.व. ............../................ को ĤाƯाǋ ........................................... 
औषत ĤाƯाǋ ....................................................... 

ग. èथानीय सेवा (गठन तथा सʶालन) अÚयादेश,2080 को दफा २८ को उपदफा (१) तथा तहवǒृƨ 
काय[ǒवǓध,2080 को दफा ६ को उपदफा (१) बमोिजमको Ûयूनतम योÊयता तथा मापदÖड परुा गरेको 
देिखएकाले Ǔनजलाई हाल काय[रत तहबाट समान सेवा, समूह, उपसमूह र पदमा एक तहवǒृƨ गनȶ Ǔनण[य 
गǐरएको छ। 

Ǔनण[य ǓमǓतः-............................................ तहवǒृƨ Ǔनण[य लागू हनुे ǓमǓतः-......................... 
तहवǒृƨ हनेु तह- .......................................... सेवाः-............................................... 
समूह/उपसमूहः-.............................................  पदः.................................................. 
 
.........................   .........................   ....................... 
    सदèय     सदèय     संयोजक 

 नाम,थर     नाम,थर     नाम,थर 

 संकेत नं     संकेत नं     संकेत नं 
       

(काया[लयको छाप) 
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अनसुचुी २ 

(दफा ८ को उपदफा (१) सँग सàबिÛधत) 

(काया[लयको लेटर हेड) 

क. संघीय लोकसेवा आयोगबाट छैटɋ तहमा Ǔसफाǐरस भई आउन ेकम[चारȣका लाǓग 

ǓमǓतः .............. 
ǒवषयः सातɋ तह कायम गǐरएको सàबÛधमा । 

महाशय, 
 èथानीय सेवा (गठन तथा सʶालन) अÚयादेश, २०८० को दफा ८ उपदफा १६ एवम ्
èथानीय सेवाका कम[चारȣहǽको तह बǒृƨ सàबिÛध काय[ǒवǓध २०८० को दफा ६ उपदफा ४ बमोिजम 
यस काया[लयको ǓमǓत ........ गतेको Ǔनण[य अनसुार तपाईलाई देहाय बमोिजम तह कायम गǐरएको 
छ। तहवǒृƨ भएको पदको ÏयेƵता ĤचǓलत कानून वा काय[ǒवǓध बमोिजम हनुेछ । 

तह वǒृƨ हनु ुभएकोमा बधाई छ। 
 

हालको पद,तह, सेवा/समूह, काया[लय तह बǒृƨ भएको पद,तह, सेवा/समूह, काया[लय 

पदः  

तहः  

सेवा/समूहः  

काया[लयः  

पदः  

तहः  

सेवा/समूहः  

काया[लयः  

 

 
Įी ............... 
(संकेत नं...............) 

बोधाथ[ः 
Įी संघीय माǓमला तथा सामाÛय Ĥशासन मÛğालय, Ǔसंहदरबार, काठमाडɋ । 

Įी राǒƶय ǒकताबखाना (Ǔनजामती), हǐरहरभवन, लǓलतपरु । 

Įी लोक सेवा आयोग, केÛġȣय काया[लय, अनामनगर, काठमाडɋ। 

Įी मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय, कोशी Ĥदेश, ǒवराटनगर । 

Įी Ĥदेश लोक सेवा आयोग, कोशी Ĥदेश, ǒवराटनगर। 

Įी कम[चारȣ संचयकोष, ठमेल, काठमाडɋ। 

Įी नागǐरक लगानी कोष, नयाँ बानेƳर, काठमाडɋ। 

Įी आǓथ[क Ĥशासन शाखा, हãदȣवारȣ गाउँपाǓलका, गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय, झापा । 
 

 (................) 

Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 
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ख. अÛय सेवाबाट समायोजन भई आउन ेकम[चारȣका लाǓग 

)काया[लयको लेटर हेड(  
 

ǓमǓतः .............. 
ǒवषयः तह वǒृƨ सàबÛधमा । 

महाशय, 
èथानीय सेवा (गठन तथा सʶालन) अÚयादेश, २०८० को दफा ............ बमोिजम Ǔसफाǐरस 
सǓमǓतको ǓमǓत ........ गतेको Ǔसफाǐरस अनसुार तपाईलाई देहाय बमोिजम तह वǒृƨ गǐरएको 
छ। तहवǒृƨ भएको पदको ÏयेƵता ĤचǓलत कानून बमोिजम हनुेछ । 

तह वǒृƨ हनु ुभएकोमा बधाई छ। 
 

हालको पद,तह, सेवा/समूह, काया[लय तह भएको पद,तह, सेवा/समूह, काया[लय 

पदः  

तहः  

सेवा/समूहः  

काया[लयः  

पदः  

तहः  

सेवा/समूहः  

काया[लयः  

 

 
Įी ............... 
(संकेत नं.......) 

बोधाथ[ः 
Įी लोक सेवा आयोग, केÛġȣय काया[लय, अनामनगर, काठमाडɋ। 

Įी मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय, कोशी Ĥदेश, ǒवराटनगर । 

Įी Ĥदेश लोक सेवा आयोग, कोशी Ĥदेश, ǒवराटनगर। 

Įी कम[चारȣ संचयकोष, ठमेल, काठमाडɋ। 

Įी नागǐरक लगानी कोष, नयाँ बानेƳर, काठमाडɋ। 

Įी आǓथ[क Ĥशासन शाखा, हãदȣवारȣ गाउँपाǓलका, गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय, झापा । 

        आ£ाले 

                                                        इÛġ Ĥसाद चापागाई 

       Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 

 (................) 

Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 


