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भाग २  
 

हãदȣबारȣ गाउँपाǓलका 

गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय 

झापा, १ नं Ĥदेश नेपाल 
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हÐदीवारी  गाउँपािलकाको लेखा सिमित गठन तथा स¼चालन कायªिविध, २०७९ 
ÿÖतावना 
गाउँ कायªपािलकाको िनयिमत कायªमा सहयोग प¥ुयाउन, गाउँपािलकाको  िव°ीय ÓयवÖथापनमा िमतÓयियता, पारदिशªता कायम रा´न, सिमितको गठन, 
काम–कारबाही र आÉनो कायªÿणालीलाई ÓयविÖथत गनª वा¼छनीय भएकोले,  
हÐदीवारी गाउँपािलकाको ÿशासकìय कायªिविध (िनयिमत गन¥) ऐन, २०७९ को दफा ४ बमोिजम हÐदीवारी गाउँ कायªपािलकाल ेयो कायªिविध बनाई 
लागू गरेको छ । 

पåर¸छेद: एक 
 ÿारिÌभक 

१. सिं±Į नाम र ÿारÌभः (१) यस कायªिविधको नाम “हÐदीवारी गाउँपािलकाको लेखा सिमित गठन तथा स¼चालन कायªिविध, 
२०७९” रहेको छ ।  

(२) यो कायªिविध गाउँ कायªपािलकाले पाåरत पĲात Öथानीय राजपýमा ÿकािशत भएको िमितदेिख तुŁÆत ÿारÌभ हòनछे । 

२. पåरभाषा: िवषय वा ÿसङ्गल ेअकō अथª नलागेमा यस कायªिविधमा 

(क) “ऐन” भÆनाले हÐदीवारी गाउँपािलकाको ÿशासकìय कायªिविध (िनयिमत गन¥) ऐन, २०७९ लाई सÌझन ुपछª ।  
(ख) “कायªिविध” भÆनाले हÐदीवारी गाउँपािलका लेखा सिमित गठन तथा स¼चालन कायªिविध, २०७९ लाई सÌझनपुछª ।  
(ग) “बैठक” भÆनाल ेलेखा सिमितको बैठक सÌझनपुछª । 
(घ) “सिमित” भÆनाले दफा ३ बमोिजम गिठत लेखा सिमितलाई सÌझनपुछª ।  
(ङ) “सिचव” भÆनाले सिमितको सदÖय–सिचव भ ैकामकाज गन¥गरी दफा ३ (४) बमोिजम गाउँपािलकाले तोकेको कमªचारी 

सÌझनपुछª ।  
(च) “सदÖय” भÆनाले लेखा सिमित सदÖय लाई जनाउँछ ।  
(छ) “सावªजिनक िनकाय” भÆनाल ेहÐदीवारी गाउँपािलका र यस अÆतगªतका वडा सिमित कायाªलय िवषयगत कायाªलय 

समेतलाई सÌझनपुछª । 
(ज) “संयोजक” भÆनाल ेलेखा सिमितको संयोजक लाई सÌझनपुछª ।  

३. लेखा सिमित गठनः (१) Öथानीय सरकारलाई कायªपािलकाÿित उ°रदायी र जवाफदेही बनाउन, Öथानीय सरकारबाट भए गरेका काम 

कारबाहीको अनगुमन र मÐूयाङ्कन गरी आवÔयक िनद¥शन वा राय सÐलाह समेत िदनका लािग लेखा सिमित गठन गन¥छ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको सिमितमा अÅय±ले कायªपािलकाको सहमती िलई संयोजक सिहत बढीमा तीन जना सदÖयहŁ मनोनय 
गन¥छ ।  

(३) सिमितमा सयंोजक तथा सदÖयहłको मनोनयन गदाª कायªपािलकामा ÿितिनिधÂव गन¥  राजनीितक दलको सदÖय सं́ या, 
मिहला, दिलत, आिदवासी÷जनजाित, मधशेी, थाŁ, मिुĴम, खस–आयª तथा अÆय समदुायको समानपुाितक ÿितिनिधÂवलाई Åयान िदन ु
पन¥छ । 

(४) कायªपािलकाल ेतोकेको कायªपािलकाको कुनै सदÖय सिमितमा उपिÖथत भई छलफलमा सहभागी हòन स³नछे । 

तर, ÂयÖतो सदÖयलाई मतदानको अिधकार हòन ेछैन ।  
(५) गाउँ कायªपािलकाले गाउँपािलकाको  आÆतåरक लेखापरी±ण शाखा ÿमखुलाई सिमितको सिचवको काम गनª तो³नपुन¥छ । 

पåर¸छेद : दुई   
सिमितका सदÖयको िनवाªचन, कायाªविध र पदåरĉ हòने अवÖथा 

४. सिमितका संयोजक र सदÖयहŁको िनवाªचन: (१) कायªपािलकाका अÅय±ले तोकेको िदन संयोजक तथा सदÖयहŁको िनवाªचन हòनछे । 

सिमितका संयोजक तथा सदÖयको िनवाªचन सÌबÆधी ÿÖताव, समथªन र उमेĬारको म¼जरुी अनसुचूी (१) बमोिजम हòनुपन¥छ । 

(२) सिमितका संयोजक तथा सदÖयको िनयिुĉ गाउँसभाल ेगन¥छ ।  
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५.  सिमितको कायाªविध: यस सिमितको कायाªविध कायªपािलकाको अविधभर रहनछे । 

६.  सयंोजक र सदÖयको पद åरĉ हòने अवÖथा: (१) सिमितका सयंोजक र सदÖयहłको पद देहायको कुनै अवÖथामा åरĉ हòनेछ :  
(क)  कायªपािलकाको सदÖय नरहमेा  
(ख)  रािजनामा िदएमा  
(ग)  मÂृय ुभएमा 
(घ) आÉनो पदको िजÌमेवारी इमाÆदाåरताका साथ िनवाªह गरेको छैन भनी सिमितका सÌपूणª सदÖय सङ्´याको दईु–ितहाई 

बहòमतले ÿÖताव पाåरत गरेमा । 
 

पåर¸छेद :तीन 
सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार 

७. सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार: (१) सिमितको काम कतªÓय र अिधकार देहाय बमोिजम हòनेछः 

(क) गाउँपािलकाका, शाखा र अÆतगªतका िनकायको सावªजिनक लखेासगँ सÌबिÆधत नीित, काननू तथा कायªिविध 
पåरपालनको मÐूयाङ्कन गरी गाउँपािलकालाई आवÔयक िनद¥शन िदने । 

(ख) गाउँपािलका र अÆतगªतका िनकायको राजĵ र ÓययसÌबÆधी अनमुानको जाँच गरी वािषªक अनमुान बजेट ÿ±ेपण गन¥ 
तåरका, वािषªक अनमुानसँग आबĦ नीितको सĘा अपनाउन सिकन ेतथा सधुार गनª सिकन ेवैकिÐपक नीित र वािषªक 
अनमुानमा गनª सिकन ेिमतÓययी उपायहŁ सिहत आवÔयक िनद¥शन िदने । 

(ग) नेपाल सरकार र ÿदशे सरकारले गाउँपािलकालाई उपलÊध गराउने समानीकरण, सशतª, समपरूक र िवशेष अनदुान, 
िनधाªåरत शतª पालना एवं ÿाथिमकताका ±ेýमा खचª गåरएको छ, छैन मÐूयाङ्कन गरी राय–सझुावसिहतको आवÔयक 
िनद¥शन िदने ।  

(घ) गाउँपािलकाले िदएको अनदुान उĥÔेयअनŁुप उपयोग भए–नभएको मÐूयाङ्कन गरी आवÔयक िनद¥शन िदने ।  
(ङ) गाउँपािलकाको राजĵ सÌभाÓयता, सोको उपयोग र सवेा शुÐकको अवÖथाका बारेमा अÅययन एव ंसमी±ा गरी राय, 

सझुाव, परामशª र आवÔयक िनद¥शन िदने ।  
(च) महालेखापरी±कको कायाªलयल े िदएको लेखापरी±ण ÿितवेदनमा औÐँयाइएका कमी–कमजोरीहŁलाई सुधार गनª, 

कायम भएका बेŁज ुतथा आिथªक अिनयिमततालाई िनयिमत एवं असलु फƵयौट गनª तथा बेŁज ुफƵयौटका लािग 
आवÔयक कारवाही गन¥ सÌबÆधमा गाउँपािलकालाई िनद¥शन एव ंसझुाव िदन े।  

(छ) सावªजिनक खåरद ऐन तथा खåरद िनयमावली अनसुार खåरद ÿकृया अपनाएको छ/छैन सो को जानकारी िलने र काननुको 
पूणª पालना गरी खåरद गनª िनद¥शन एवं राय सÐलाह एवं सझुाव िदन े  

(ज) राजĵ सङ्कलन र िबøì ÿचिलत काननू बमोिजम छ/छैन मूÐयाङ्कन गरी गाउँपािलकालाई आवÔयक िनद¥शन िदन े।  
(झ) आÉनो ±ेýिभýको सरकारी, सामदुाियक तथा सावªजिनक सÌपि°को रेखदखे, संर±ण र उपयोगको मÐूयाङ्कन गरी 

आवÔयक िनद¥शन िदन े।  

(ञ)  आिथªक अनशुासन कायम गराउन ेतथा िव°ीय सशुासन जोिखम Æयनूीकरण गन¥ सÌबÆधमा अÅययन तथा मÐूयाङ्कन 
गरी ÿोÂसाहन तथा दÁडको ÓयवÖथा गनª गाउँपािलकालाई आवÔयक िनद¥शन एवं राय सझुाव िदन े।  

(ट) गाउँपािलकाको राजĵ पåरचालन, ऋण ÓयवÖथापन र सावªजिनक नीिज साझेदारीमा स¼चािलत कायªøम वा आयोजना 
मÐूयाङ्कन गरी आवÔयक िनद¥शन िदन े। 

(ठ)   वडा अनसुार िनधाªरण गåरएको राजĵ संकलन योजना अनŁुप भए नभएको बारेमा कारण सिहतको ÿितवेदन तयार गरी 
गाउँपािलकालाई िनद¥शन िदन े।  
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(ड) िव°ीय पारदिशªता र जवाफदिेहताका लािग गाउँपािलकाले अवलÌबन गरेका सावªजिनक लेखापरी±ण र सावªजिनक 
सनुवुाईजÖता अËयासहŁको मÐूयाङ्कन तथा िव°ीय सचूनाहŁ िवīतुीय माÅयमबाट समेत सवªसाधारणमा प¥ुयाउन े
ÓयवÖथाका लािग िनद¥शन िदने । 

(ढ) िव°ीय अनशुासन, पारदिशªता र आिथªक ®ोतहŁको ÿभावकारी उपयोग भए नभएको वारे Öथानीय नागåरकहŁको 
पķृपोषण िलने ÓयवÖथा गनª आवÔयक िनद¥शन िदन े। 

(ण) सिमितको कायª±ýेिभýका िवषयमा ÿाĮ उजरुी, स¼चार माÅयममा आएका िवषयहŁ, सरोकारवालाको चासो एवं 
सिमितले आवÔयक ठानकेा िवषयहŁमा जाँच गरी आवÔयक िनद¥शन िदन े। 

(२) सिमितले गरेका काम कायªवाहीको बािषªक ÿितवेदन गाउँ सभामा पेश गनुªपन¥छ । वािषªक ÿितवेदन तयार गदाª सिमितले िदएका 
िनद¥शन, राय, परामशª र सझुाव कायाªÆवयन िÖथित र ÿितफल समेतको समी±ा समावेश गनुª पन¥छ । 

(३) सिमितले अÆय अÆतर Öथानीय तहसगँ सिमितका काम कारबाही, कायª अनभुव र अनकुरणीय कायªको जानकारी आदानÿदान 
गनª स³नछे ।  

(४) सावªजिनक लेखासÌबÆधी सभाले ÿÂयायोजन गरेका अिधकार ÿयोग गन¥ तथा कायªपािलकाल ेतोकेको अÆय कामहŁ गन¥, 
गराउने ।  

पåर¸छेद: चार 
 बैठक ÓयवÖथापन 

८. सिमितको बैठक : (१)सिमितको बैठक चौमािसक Łपमा वषªमा किÌतमा ३ पटक बÖनपुन¥छ र आवÔयकता अनसुार थप बैठक बÖन स³नछे 

। 

(२) सिमितको बैठक बÖने िमित, समय, Öथान र बैठकको कायªसचूी सिहतको सूचना बैठक बÖने िदन भÆदा किÌतमा ३ िदन अगावै 
संयोजकको िनद¥शनमा सिचवले सवै सदÖयलाई िलिखत वा िवīतुीय माÅयमबाट पठाउन ुपन¥छ । 

(३) सिमितको बैठकको कायªसचूी सिचवल ेसयंोजकसँग परामशª गरी तय गन¥छ । 

(४) सिमितको बैठक सÌबÆधी कायªिविध यस पåर¸छेदमा उÐलेख भएदेिख बाहके गाउँकायªपािलकाले Öवीकृत गरे बमोिजम हòनेछ 
। 

(५) सिमितका किÌतमा दईु जना सदÖयले सिमितको बैठक बÖन िलिखत अनरुोध गरेमा संयोजकल े१५ िदनिभý बैठक बोलाउन ु
पन¥छ । 

९. गणपूरक सङ्´याः सिमितका सदÖयहŁको ५१ ÿितशत उपिÖथितलाई गणपरूक सङ्´या मािननछे ।  

१०. बैठकको स¼चालन िविध: (१) संयोजकले बैठकको अÅय±ता गन¥छन ् । सिमितको सयंोजकको Åयानाकषªणका लािग सदÖयल े हात 

उठाउनपुन¥छ । सयंोजकले िनजहŁको नाम øमशः बोलाएपिछ वा इशारा गरेपिछ वणाªनøुम अनसुार एक पटकमा एकजनाले माý बोÐनपुन¥छ 
। कुन ैएक सदÖयल ेबोिलरहेको समयमा बीचमै अकō सदÖयल ेबोÐन, एकआपसमा कुरा गनª र कुन ैपिन स¼चारका साधन ÿयोग गरी कुरा 
गनª पाइनेछैन ।  

(२) सदÖयले सिमितको बैठकमा बोÐदा सयंोजकलाई सÌबोधन गरेर माý बोÐनुपन¥छ । सिमितको छलफलको øममा कुनै सदÖयल े
बोलेको िवषयलाई अकō सदÖयले सो कुरामा सहमती जनाउनबेाहेक सोही िवषय दोहा¥याउन पाउने छैन । बैठकमा आÉना कुरा र िवषयवÖत ु
रा´दा िशĶ र मयाªिदत भाषामा रा´नुपदªछ । बोÐदा कसलैाई आ±पे लगाउन,े अिशĶ, अĴील, अपमानजनक वा मानमदªन हòने वा कुन ै
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आपि°जनक शÊद बोÐन ुहòदँनै । अथाªत ्सदÖयल ेबोÐन पाउन,े छलफलमा भाग िलन पाउन ेअिधकार र कतªÓयलाई बैठकको काममा बाधा 
प¥ुयाउने मनसायले दłुपयोग गनª पाइनछैेन ।  

(३) बैठक अविधभर कुन ैपिन स¼चारका साधन तथा अÆय िवīतुीय उपकरण बैठकको िवषयसँग असÌबिÆधत कायªमा ÿयोग गनª 
पाइनछैेन ।  

(४) बैठकको छलफलको िवषयमा सिमितको कुन ैसदÖयको ÿÂय±–अÿÂय± Öवाथª गाँिसएको वा संलµनता रहन ेभएमा ÂयÖतो 
िवषय उपरको छलफलमा सÌबिÆधत सदÖय सहभागी हòनु हòदँनै ।  

(५) सिमितका सदÖयहŁसँग भएका सिमितको कायª±ेýसँग सÌबिÆधत सामúीहŁ सिमितका सदÖयहŁबीच आदानÿदान गन¥ 
ÓयवÖथा िमलाउनपुन¥छ ।  

(६) सिमितको बैठक नसिकएसÌम कुनै पिन सदÖयल े बैठक क± छोड्न ुहòदँनै । बैठक क±बाट बािहर जान ुपरेमा संयोजकको 
अनमुित िलनपुन¥छ । सयंोजकले बैठकलाई सÌबोधन गåररहकेो बलेामा कुन ैपिन सदÖयल ेÖथान छोड्न ुहòदनै । सयंोजकले बोलेको कुरा 
Åयानपवूªक सÆुन ुपन¥छ । बैठक स¼चालनमा सिमितका सबै सदÖयहŁले संयोजकलाई सहयोग गनुªपन¥छ ।  

(७) संयोजकले बैठकलाई मयाªिदत बनाउन सदÖयहŁलाई आÓहान गन¥छन ्। कुनै सदÖयबाट अमयाªिदत Óयवहार भएमा ÿचिलत 
काननूबमोिजम कारबाही हòनेछ ।  

(८) सिमितको बैठक बÖन तोिकएको िमित र समयमा गणपरुक सं´या नपगुी बैठक बÖन नसकेमा सो िदनको बैठक Öथिगत गरी 
संयोजकले अकō िदन र समयमा बठैक बÖन ेगरी तो³न स³नछे । दोąो पटक पिन गणपरुक सं´या नपगुी बैठक बÖन नसके सयंोजकले तेąो 
पटकका लािग बैठक बोलाउने छन ्। यÖतो बैठकमा सिमितका संयोजक सिहत किÌतमा एक सदÖय उपिÖथत भएमा गणपरुक सं́ या पगुेको 
मािननेछ ।  

(९) सिमितको सदÖय कारणबस बठैकमा उपिÖथत हòन नस³न ेभएमा सिमितको संयोजक वा सिचवलाई पवूªजानकारी गराउन ुपन¥छ 
।  

(१०) बैठक स¼चालन सÌबÆधी कायªपािलकाल ेतोकेका अÆय कुराहŁको पालना गनुª सिमितका संयोजक तथा सदÖयहŁको कतªÓय 
हòनेछ ।  

११. आचरण: (१) बैठकमा आचरण सÌबÆधी ÓयवÖथा दहेाय बमोिजम हòनेछ  

(क) िवशेष कारण परेकामा बाहके सिमितको बैठक नसिकएसÌम कुन ैपिन सदÖयले बैठक क± छोड्न ुहòदँनै । यिद बैठक 
क±बाट बािहर जान ुपरेमा सयंोजकको अनमुित िलनपुन¥छ । बैठक स¼चालनमा सिमितका सबै सदÖयहŁले सयंोजकलाई 
सहयोग गनुªपन¥छ । 

(ख) संयोजकले बैठकलाई मयाªिदत बनाउन सदÖयहŁलाई आवÔयक िनद¥शन िदन स³नछे । यÖतो िनद¥शन पालना गनुª 
सदÖयहŁको कतªÓय हòनेछ । बैठकमा कुन ैसदÖयबाट अमयाªिदत Óयवहार भएमा ÿचिलत काननू बमोिजम कारवाही हòनछे 
। 

(ग) बैठक स¼चालन सÌबÆधी कायªपािलकाले तोकेका अÆय कुराहŁको पालना गनुª सिमितका संयोजक तथा सदÖयहŁको 
कतªÓय हòनछे । 

(घ) गाउँकायªपािलका र नगरकायªपािलकाको कायªस¼चालन सÌबÆधमा ÓयवÖथा गनª बनेको ÿदशेको ऐन वा गाउँ 
कायªपािलकाले गाउँ कायªपािलकाका सिमितहŁको बैठक स¼चालन गदाª पालना गनुªपन¥ आचार संिहता तजुªमा गरी 
Öवीकृत गरेमा आचार सिंहतामा उÐलेिखत सिमितको बैठकसगँ सÌबिÆधत िवषयहŁ समतेको पालना गनुªपन¥छ । 



 

6 

१२. बैठकको िनणªय: (१) बैठकका िनणªयहŁ सकेसÌम सवªसÌमितबाट गराउनपुन¥छ । सवªसÌमितबाट िनणªय हòन नसकेमा बहòमतका आधारमा 

िनणªय गनª सिकनछे ।  

(२) बैठकको िनणªयमा संयोजक, सिचव एव ंउपिÖथत सबै सदÖयहŁले हÖता±र गरी ÿमािणत गनुªपन¥छ ।  

(३) बैठकको ÿमािणत िनणªयको अिभलेख सिचवले सरुि±त र ÓयविÖथत गरी रा´नुपन¥छ ।  

(४) बैठकको िनणªयअनसुार राय, सझुाव र िनद¥शन गाउँपािलका वा गाउँपािलकाका कुनै िनकायलाई िदँदा सयंोजकल ेदÖतखत गरी 
पठाउनपुन¥छ ।  

१३. िवशेष²को उपिÖथित र रायः (१) सिमितले आÉनो बैठकमा गाउँपािलकाका पदािधकारी, कमªचारी र िवषयिव²लाई आमÆýण गरी राय, 

परामशª िलन स³नेछ ।  

(२) आमिÆýत ÓयिĉहŁलाई बोÐन यथोिचत समय उपलÊध गराउन ुपन¥छ ।  
(३) सिमितको बैठकमा उपिÖथत आमिÆýत Óयिĉ वा िवषेश²ले आÉनो धारणा रा´दा तÃयपूणª एवं िशĶतापवूªक रा´नपुन¥छ ।  
(४) कायªपािलकाका कुन ै सदÖयले सिमितको बैठकमा सहभागी भई छलफलमा भाग िलन चाहमेा सÌबिÆधत सिमितका 

संयोजकलाई बैठक बÖने िदनभÆदा कÌतीमा एक िदन अगावै जानकारी िदइ उपिÖथत हòन स³नेछ र िनजलाई ÂयÖतो सिमितमा मतदानको 
अिधकार हòनछैेन । 

पåर¸छेद :  पाँच  
िविवध 

१४. सिमितको सिचवालय : हÐदीवारी गाउँपािलका आÆतåरक लेखापरी±ण शाखा वा तोिकएको Öथानमा सिमितको सिचवालय रहनेछ ।  

१५. सिमितलाई आवÔयक पन¥ बजेट ÓयवÖथा: सिमितलाई बैठक भ°ा तथा स¼चालन खचª, अÅययन, मÐूयाङ्कन, Öथलगत िनåर±ण, 

अनगुमन र छानिवन गनª आवÔयक पन¥ बजेट गाउँकायªपािलकाले िविनयोजन गनुªपन¥छ । सो िविनयोजन बमोिजमको रकम गाउँ कायªपािलकाले 
उपलÊध गराउन ुपन¥छ ।  

१६. सचूना तथा कागजात उपलÊध गराउनपुन¥ : सिमितले मागेका ÿमाण, कागजात उपलÊध गराउन ुगाउँ कायªपािलका, वडा कायाªलय तथा 

मातहतका अÆय िनकाय र गाउँपािलकाका कमªचारीको कतªÓय हòनेछ । यसगैरी सिमितले सङ्घ र ÿदशेका िनकायहŁसगँ गाउँपािलकासगँ 
सÌबिÆधत नीित, योजना तथा कायªøम सÌबÆधी सचूना एवं कागजात माग गनª स³नछे ।  

१७. कायª±ेýसगँ सÌबिÆधत Öथलगत Ăमण सÌबÆधी ÓयवÖथा: सिमितको िनणªय अनसुार संयोजक, सदÖयहŁले आÉनो कायª±ýेसँग 

सÌबिÆधत िवषयमा गाउँपािलकािभý कुन ैकायªÖथल तथा आयोजना Öथलमा Ăमण गनुªपूवª गाउँपािलका ÿमखुलाई सचूना िदनपुन¥छ ।  

१८. कायªतािलकाको िनमाªण तथा कायªिविधको पालना: (१) सिमितल ेआÉनो कायª समयम ैसÌपÆन गनª कायªतािलका िनमाªण गनª स³नछे 

र सो कायªतािलका पालना गनुª सबै सदÖयहŁको कतªÓय हòनछे ।  

(२) कायªिविधमा उिÐलिखत दफाहłको पालना गराउने सÌबÆधमा संयोजकको िनणªय अिÆतम हòनेछ ।  

१९. सिमितको अिभलेख : (१) सिमितल ेआफूले सÌपादन गरेका कामको अिभलेख दŁुÖत रा´नु पन¥छ ।   

(२) सिमितले आफनो कायª±ýे िभýको कुनै काम, कारवाहीको ÿकृित र िवषयको गािÌभयªतालाई ŀिĶगत गरी गोÈय रा´न ुपन¥ 
अिभलेखहŁ सावªजिनक गनुª हòदंनै ।  

(३) सिमितमा भएको छलफल, िनणªय र कामकारवाहीसगँ सÌबिÆधत अिभलेख सिमित सिचव माफª त् सिचवालयले ÓयविÖथत गरी 
रा´नछे । ÂयÖतो िनणªयको अिभलेख संयोजकको अनमुित िवना सिचवालय बािहर लैजान सिकने छैन । 



 

7 

२०. सशंोधन तथा Óया´या : यस कायªिविधको Óया´या तथा सशंोधन गन¥ अिधकार हÐदीवारी गाउँकायªपािलकामा िनिहत रहनेछ ।  

 

 आ£ाले 

                                                    सवुास ĮेƵ 

                                                   Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 
 

 

 


